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Zarzgdzenie Nr 28/2013
Wéjta Gminy Wigzownica
Z dnia 01.03.2013

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury
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IV.

w Wigzownicy

Okreslenie stanowiska: Dyrektor Gminnego Centrum Kultury w Wiazownicy

Wymagania niezbe¢dne:

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art.11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych,

wyksztalcenie: wyzsze magisterskie,

posiadanie co najmniej 4 letniego stazu pracy, w tym co najmniej 2 letniego stazu
pracy na stanowisku kierowniczym w instytucjach kultury,

znajomos¢ przepis6w ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j,
znajomos¢ przepisdw ustawy o samorzadzie gminnym

znajomos¢ Statutu Gminnego Centrum Kultury,

znajomos¢ przepiséw ustawy o pracownikach samorzadowych,

znajomos¢ zagadnien zwiazanych z przepisami ustawy o finansach publicznych,
przedstawienie koncepcji dziatalnosci Gminnego Centrum Kultury,

pena zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za przestepstwo popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe:

1. Wiedza i doswiadczenie dajace rekojmie prawidtowego wykonywania
obowiazk6éw dyrektora instytucji kultury,

2. samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie whasnej inicjatywy,

3. odpornosé na sytuacje stresowe,

4. umieje¢tnos$é pracy w zespole,

Zakres wykonywanych zadan na stanowiskus:

- nadzorowanie i rozliczanie dzialalnosci instruktoréw Doméw kultury i Bibliotek

- prowadzenie okresowych kontroli w zakresie prawidtowosci dziatania placéwek
kulturalno — o$wiatowych w terenie,

- sporzadzanie okresowych sprawozdan z dziatalnosci kulturalnej

- rozliczanie Doméw Kultury , Bibliotek i Swietlic ze sprzedanych biletéw za
organizowanie dyskotek i zabaw

- prowadzenie dokumentacji zakup6w i ustug zgodnie z przepisami ustawy
o zamdéwieniach publicznych

- zaopatrzenie w materialy biurowe, kancelaryjne, czasopisma i pieczecie ich




gospodarka i ewidencjonowanie
- prowadzenie archiwum zakladowego.

Prowadzenie spraw gospodarczych:

- zarzadzanie budynkiem Centrum Kultury i gospodarowanie lokalami Doméw
Kultury, Swietlic i Bibliotek,

- ewidencja srodk6w trwalych i wyposazenia Centrum Kultury, biezaca
konserwacja pomieszczen

- odpowiedzialno$¢ za prawidtows realizacje zadai Doméw Kultury i Bibliotek

IV.  Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny

b) zyciorys (CV)

C) kwestionariusz osobowy

d) kserokopie swiadectw pracy

e) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie

f) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach

g) o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni
praw publicznych

h) o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popelnione umyslnie $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

List motywacyjny i zyciorys (CV) nalezy opatrzy¢ wlasnorgcznym podpisem oraz klauzulg
» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 1. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz ustawg
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze
zm.).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé osobiscie lub listownie

w sekretariacie Urzgdu Gminy Wigzownica w terminie do dnia 25.03.2013 r. do godz.
15% w zamknigtych kopertach z napisem: KONKURS na stanowisko — Dyrektora
Gminnego Centrum Kultury w Wigzownicy.

Aplikacje, ktére wplyng po tym terminie — nie bedg rozpatrywane.
Nabor przeprowadzany bedzie dwuetapowo.

Komisja rekrutacyjna w I etapie dokona weryfikacji formalnej zlozonych dokumentéw
aplikacyjnych.

W II etapie przeprowadzane beds rozmowy kwalifikacyjne ( z kandydatami
spelniajacymi wymagania formalne )

O terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej jak tez o wynikach konkursu
kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie w dniu 26.03.2013 r.
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