ZARZADZENIE Nr 13/2021
Wijta Gminy Wigzownica
z dnia 5 luty 2021r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko ,, Animator sportu” na rok 2021 dla
komplekséw boisk sportowych ,,Moje Boisko - Orlik 2012 ” na terenie Gminy Wiazownica
w miejscowosciach: Wigzownica, Zapalow, Piwoda, Radawa
w ramach Projektu: ,, Lokalny Animator sportu” 2021r.

Na podstawie art.31 art.33.ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym (t.j Dz.U.2020
poz.713) zarzadzam co nastepuje:

§1.

Oglasza si¢ konkurs na stanowisko ,, Animator sportu ” na rok 2021 dla komplekséw boisk
sportowych ,, Moje Boisko- Orlik 2012 ™ na terenie Gminy Wigzownica w miejscowosciach:
Wigzownica, Zapalow, Piwoda, Radawa w ramach Projektu: ,, Lokalny Animator sportu” 2021r.
stanowiacy zafgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ pracownikowi Urzgdu Gminy Wigzownica ds. Oswiaty
1 sportu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacz Iiw/{b@farzqdmma nr 13/2021
Wit Gmir;lL iazow !ica(/&{qi&é) luty 2021r.

WOJT GMINY WIAZOWNICA

OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO ,, ANIMATOR SPORTU” INA ROK!ZOZI

DLA KOMPLEKSOW BOISK SPORTOWYCH » MOJE BOISKO-

RLIK 2012 ”
NA TERENIE GMINY WIAZOWNICA W MIEJSCOWOS'CI%H : q
WIAZOWNICA, ZAPALOW, PIWODA, RADAWA.
W RAMACH PROJEKTU: ,, LOKALNY ANIMATOR SPORTU?” 2021r.

Forma zatrudnienia — umowa o pracg na okres 9 miesigcy (marzec — listopad 2021r.).

W okresie | miesigca 112 godzin pracy.

- 50% godzin - Umowa Wdjta Gminy Wiazownica

-50% godzin - Umowa z realizatorem projektu ,, Lokalny Administrator Sportu ” 2021r.
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Wymagania niezbe¢dne:

Ukoniczony 18 rok Zycia, posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini
praw publicznych, niekaralno$¢ za przestgpstwa popelnione umyslnie, nie figurowanie w rejestrze
sprawcow przestepstw na tle seksualnym.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

Nieposzlakowana opinia.

Odpowiednie kwalifikacje uprawniajace do organizowania i prowadzenia zaje¢ sportowo —
rekreacyjnych, tj. m.in. instruktora, trenera, nauczyciela wychowania fizycznego.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

[nicjowanie, organizacja oraz prowadzenie zaje¢ i imprez sportowych na obiektach sportowych dla
roznych grup wiekowych i spolecznych, w szczegélnosci dla dzieci i miodziezy, o0sob
niepetnosprawnych, rodzin.

Tworzenie, w kazdym miesigcu trwania Projektu, miesigcznego harmonogramu zajec¢ ze wskazaniem
termindw, godzin oraz rodzaju zaje¢ i wprowadzenie tych informacji do systemu informatycznego
Projektu do 5. dnia miesigca, ktérego bedzie dotyczyl ww. harmonogram, z zastrzezeniem, iz w
pierwszym miesigcu realizacji z Animatorem ww. harmonogram zostanie wprowadzony w terminie
10.dni od dnia uzyskania przez Animatora dostepu do systemu informatycznego Projektu;
Dokonywanie biezacej aktualizacji i uzupetniania harmonogramu w pkt. 1 powyzej.

Realizacja miesigcznego oraz rocznego harmonogramu pracy.

Wspolpraca ze szkotami i jednostkami organizacyjnymi Gminy Wiazownica w celu promocji
aktywnosci fizyczne;j.

Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi i klubami sportowymi.

Wspotpraca lub organizacja imprez sportowych oraz innych wydarzen promujacych zdrowy styl zycia
i sprzyjajacych integracji spotecznej.

Promocja Gminy Wigzownica poprzez dziatania prowadzone na obiektach sportowych.
Organizowanie, promowanie i rozwijanie wolontariatu,

- Angazowanie si¢ w organizacj¢ turniejow i akcji spolecznych inicjowanych lub objetych patronatem

honorowym przez Ministra Sportu i Turystyki.

Dbanie o odpowiedni stan techniczny powierzonego mienia oraz dbanie o porzadek na obiekcie i wokol
niego.

Dbanie o bezpieczenstwo w czasie zajg¢ oraz nadzér nad przestrzeganiem regulaminu obiektu.
Zglaszanie do zarzadcy Orlika — GminyWiazownica wszelkich usterek i zniszczei powierzonego
mienia lub sprzgtu, inne wymagania wynikajace z Regulaminu Naboru i uczestnictwa w projekcie
»Lokalny Animator Sportu” na 2021 r.
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IV.

(V%)

Animator bedzie wybrany z uwzglednieniem ponizszych kryteriéw:

Kwalifikacje (wyksztatcenie i posiadane uprawnienia).

Doswiadczenie i kompetencje (staz pracy na Orliku: osiggnigte-potwierdzone sukcesy
W pracy Animatora np. Animator Ekspert, Animator Roku; cztonkostwo w klubach

i organizacjach, inne udokumentowane dziatania).

Wymagane dokumenty:

Zyciorys (CV) - z uwzglednieniem doktfadnego przebiegu kariery zawodowej, opatrzony klauzulg
upowazniajaca do przetwarzania danych osobowych:

wWyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.
Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizyeznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODQ) ",

List motywacyjny.

Plan dzialan o charakterze sportowym oraz spotecznym (integrujgcych i aktywizujacych spotecznosé
lokalng) prowadzonych na obickcie ,,Moje Boisko-Orlik 2012w Gminie Wiazownica.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz uprawnienia trenerskie,
instruktorskie.

Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych do$wiadezenie zawodowe w zakresie organizowania i
prowadzenia zajg¢ sportowo-rekreacyjnych, listy referencyjne (fesli dotyczy)

Kserokopie dokumentow poswiadczajacych dodatkowe kwalifikacje (jesli dotyczy)

Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku Animatora sportu.
Zalgcznik nr 1

Oswiadezenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, Korzystaniu z petni praw
publicznych i o nickaralnosci oraz o nie figurowaniu w rejestrze sprawcow przestepstw na tle
seksualnym. Zalgcznik nr 2

Klauzula o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781). Zalgcznik nr 3

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE .L Nr 119, str. 1), zwanego dalej ,RODO” informujemy , ze:
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Urzad Gminy Wigzownica, ul. Warszawska 15, 37-522
Wigzownica.
Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w zakresie
dziafania Urzedu Gminy Wiazownica, a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze sie Pani/Pan
skontaktowac¢ si¢ z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych za pomoca
adresu: merit.inspektor.rodo@gmail.com.
Administrator danych osobowych przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie obowiazujacych przepiséw
prawa, zawartych umow oraz na podstawie udzielonej zgody.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu/celach:

a. wypelnienia obowigzkéw prawnych ciazacych na Administratorze;

b. realizacji uméw zawartych z kontrahentami Gminy Wiazownica;
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¢.  wpozostalych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa wylacznie na podstawie wezedniej
udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt 4 odbiorcami Pani/Pana danych osobowych
mogg byc:

a. organy wiladzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie
organdw wiadzy publicznej, w zakresic i w celach, ktére wynikaja z przepiséw powszechnie
obowigzujacego prawa;

b. inne podmioty, ktére na podstawie stosownych umow podpisanych z Gming Wiazownica przetwarzaja
dane osobowe.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w pkt 4,
a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiazujgcego prawa.
W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastgpujace uprawnienia:

* prawo dostgpu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

e prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych,

¢ prawo do zadania usuni¢cia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym),

e prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

e prawo do przenoszenia danych,

®  prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych,
Dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy. Administrator jednoczesnie informuje,
ze w celu ochrony danych przed ich utratg zostaly wdrozone odpowiednie procedury.
Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych, narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r.

Sposéb i termin skladania ofert:

Oferty nalezy skfada¢ w zaklejonych kopertach w terminie do 12 lutego 2021r do godz.15.30
w Urzgdzie Gminy w Wigzownica ul. Warszawska 15, 37-522 Wiazownica, w sekretariacie
(I pigtro, pok.22) z dopiskiem:

Animator Sportu na rok 2021 — Moje boisko Orlik 2012 w miejscowosci Wigzownica

Animator Sportu na rok 2021 — Moje boisko Orlik 2012 w miejscowosci Piwoda

Animator Sportu na rok 2021 — Moje boisko Orlik 2012 w miejscowosci Zapalow

Animator Sportu na rok 2021 — Moje boisko Orlik 2012 w miejscowosci Radawa

Oferty, ktore wplyng do Urzedu Gminy Wiazownica po wyzej wymienionym terminie nie beds
rozpatrywane.

Postgpowanie sklada¢ si¢ bedzie z I1 etapow:

I etap — wstgpna selekcja kandydatéw — zfozone oferty poddane zostana analizie majacej na celu
poréwnanie danych zawartych w dokumentach aplikacyjnych z wymaganiami formalnymi okreslonymi
w ogloszeniu .

IT etap — selekcja koficowa kandydatow, rozmowa kwalifikacyjna podczas ktérej sprawdzone bedzie
merytoryczne przygotowanie kandydatow. O terminie i miejscu przeprowadzenia r0Zmowy
kwalifikacyjnej osoby zakwalifikowane zostang powiadomione telefonicznie (kandydatéw prosimy
0 podanie numeru telefonu kontaktowego).

VIII. Informacje dodatkowe:

L

Informacje na temat programu ,Lokalny Animator sportu” dostepne sa na stronie internetowej
www.projektorlik.pl

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Wigzownica oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie GminyWiazownica.

Wszelkie informacje mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Wiazownica nr.tel.16 622 36 31 wew.125
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ZARZADZENIE Nr 12/2021
Waéjta Gminy Wigzownica
z dnia 5 luty 2021r.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu konkursu na stanowisko ,, Animator sportu” na rok
2021 dla komplekséw boisk sportowych ,, Moje Boisko - Orlik 2012 ” na terenie Gminy
Wiagzownica w miejscowosciach: Wigzownica, Zapaléw, Piwoda, Radawa.

w ramach Projektu: ,, Lokalny Animator sportu” 2021r.

Na podstawie art.31 art.33.ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzgdzie gminnym (t.j Dz.U.2020
poz.713) zarzadzam co nastepuje:

§1

Ustala si¢ Regulamin konkursu na stanowisko ,, Animator sportu” na rok 2021 dla kompleksow
boisk sportowych ,, Moje Boisko - Orlik 2012 ” na terenie Gminy Wiazownica w miejscowosciach
Wiazownica, Zapaléw, Piwoda, Radawa w ramach projektu:,, Lokalny Animator sportu” 2021r.
stanowigcy zalgeznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi Urzedu Gminy Wigzownica ds. Oswiaty
1 sportu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.







o-Zarigdzenia Nr 12/2021
nica z dpia A|luty 2021 r,

Zatacznik 1
Wajta Gminy Wigz

REGULAMINU KONKURSU NA STANOWISKO » ANIMATOR SPORTU’ NA ROK 2021

[FS]

DLA KOMPLEKSOW BOISK SPORTOWYCH s»» MOJE BOISKO- ORLIK 2012 ”

NA TERENIE GMINY WIAZOWNICA W MIEJSCOWOSCIA
WIAZOWNICA, ZAPALOW, PIWODA, RADAWA,

W RAMACH PROJEKTU: ,, LOKALNY ANIMATOR SPORTU” 2021r.

§1
Celem niniejszego regulaminu jest ustalenie zasad wyboru Animatoréw sportu w kompleksach
sportowych ,, Moje Boisko — ORLIK 2012” w miejscowosciach: Wiazownica, Zapalow, Piwoda,
Radawa.
Wybér Animatoréw sportu odbedzie sie w trybie konkursu ofert, zwanego dalej, ,, konkursem”.

§2

Do konkursu moze przystapié osoba. ktora :

Ukoriczony 18 rok zycia, posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych, niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie, nie figurowanie w rejestrze
sprawcOw przestepstw na tle seksualnym.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

Nieposzlakowana opinia. 7

Odpowiednie kwalifikacje uprawniajace do organizowania i prowadzenia zaje¢ sportowo —

rekreacyjnych, tj. m.in. instruktora, trenera, nauczyciela wychowania fizycznego.

Oferty skladane przez kandvdatow powinny zawieraé:

Zyciorys (CV) - z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej, opatrzony klauzulg
upowazniajaca do przetwarzania danych osobowych:

~Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (D:z.
Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizyeznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu iakich danych oraz uchylenia dyrekiywy
95/46/WE (RODO) ",

List motywacyjny.
Plan dziatan o charakterze sportowym oraz spolecznym (integrujacych i aktywizujacych spoltecznosé

lokalng) prowadzonych na obiekcie ,,Moje Boisko-Orlik 2012”w Gminie Wiazownica.






4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz uprawnienia trenerskie,
instruktorskie.

5. Kserokopie dokumentow poswiadczajacych doswiadczenie zawodowe w zakresie organizowania
I prowadzenia zaje¢ sportowo-rekreacyjnych, listy referencyjne (jesli dotyczy)

6. Kserokopie dokumentow poswiadezajacych dodatkowe kwalifikacje (jes/i dotyczy)

7. Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku Animatora sportu.

8. Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw
publicznych i o niekaralnosci oraz o nie figurowaniu w rejestrze sprawcow przestepstw na tle
seksualnym.

9. Klauzula o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 10 maja 2018 . o
ochronie danych osobowych (Dz. U. 22019 r., poz. 1781).

§3
I Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach w terminic do 12 lutego 2021r do godz.15.30
w Urzedzie Gminy w Wigzownica ul. Warszawska 15, 37-522 Wigzownica, w sekretariacie
(I pigtro, pok.22) z dopiskiem:
Animator Sportu na rok 2021 — Moje boisko Orlik 2012 w miejscowosci Wigzownica
Animator Sportu na rok 2021 — Moje boisko Orlik 2012 w miejscowosci Piwoda
Animator Sportu na rok 2021 — Moje boisko Orlik 2012 w miefjscowosci Zapalow
Animator Sportu na rok 2021 — Moje boisko Orlik 2012 w miejscowosci Radawa
Oferty, ktére wplyna do Urzgdu Gminy Wigzownica po Wyze] wymienionym terminie nie beda
rozpatrywane.
§ 4
1. W celu wyboru kandydatéw na stanowiska Animatorow sportu Wojt Gminy Wiazownica powoluje
Komisje Konkursowa.
2. Pracami Komisji Konkursowej kieruje jej przewodniczacy, wskazany przez Wojta Gminy.

3. Komisja Konkursowa moze rozpoczaé prace przy ilosci 2/3 powolanego sktadu.

§5

Postgpowanie sktada¢ si¢ bedzie z I1 etapow:

e I etap — wstgpna selekcja kandydatéw — zlozone oferty poddane zostang analizie majacej na celu
poréwnanie danych zawartych w dokumentach aplikacyjnych z wymaganiami formalnymi okreslonymi
w ogloszeniu .

e II etap — selekcja koncowa kandydatow, rozmowa kwalifikacyjna podczas ktérej sprawdzone bedzie
merytoryczne przygotowanie kandydatow. O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej osoby zakwalifikowane zostang powiadomione telefonicznie (kandydatéw prosimy

podanie numeru telefonu kontaktowego).






§o6
Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami beda przeprowadzone prze Komisje Konkursowa
w Urzedzie Gminy w Wigzownicy. Nie zgloszenie si¢ kandydata na rozmowg kwalifikacyjna
w okreslonym miejscu i terminie oznacza jego rezygnacje z udzialu w dalszym postepowaniu
konkursowym.

§7
Kandydaci beda oceniani pod wzglgdem predyspozycji, wiedzy, ciekawej koncepc;ji

funkcjonowania obiektu sportowego i kwalifikacji.

§8
Dokonuje si¢ oceny spekienia przez kandydata wymogdw formalnych i oceny punktowej za udzielone
odpowiedzi na zadane pytania na formularzuy zlgeznik nr 1 do regulaminu, oceny punktowe sumuje sie.
§9
Indywidualne skale ocen WYnosza:
I wiedza i do$wiadczenie od 0 do 10 pkt.
2. akceptacja spoleczna od 0 do 10 pkt.
3. osobowosé, komunikatywnos$é od 0 do 10 pkt.
4. koncepcja funkcjonowania obiektu sportowego od 0 do 10 pkt.
§ 10
Po przeprowadzeniu rozmow kwalifikacyjnych i dokonaniu oceny kandydatow Komisja Konkursowa
dokonuje wyboru zwycigzey konkursu przez ustalenie kandydata, ktory zdobyt najwigksza liczbe punktéw

i spetnia wszystkie wymogi formalne z § 2 niniejszego regulaminu.

§11

1. Z przeprowadzenia konkursu przewodniczacy komisji sporzadza protokot zbiorezy stanowiacy
zalgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu,

2. Protokét powinien zawieraé:

a.  Migjsce i date przeprowadzenia konkursu na animatora sportu.

b. Imiona i nazwiska Komisji Konkursowe;.

¢. Liste kandydatow biorgeych udzial w konkursie.

d.  Zestawienie dokonanych ocen oraz wyniki zakornczonego postepowania.

§12

Waojt Gminy Wigzownica moze uniewaznié konkurs, jesli zostat naruszony regulamin konkursu lub po jego
rozstrzygnigciu wyszly na jaw okolicznogei dyskwalifikujace kandydata, ktéry wygrat konkurs, albo

zaistnialy przestanki materialno - prawne uniemozliwiajace powierzenie kandydatowi stanowiska pracy.






§13

Komisja Konkursowa moze bez podania przyczyn w kazdym czasie zakonczy¢ postgpowanie
kwalifikacyjne, bez wylaniania kandydata, a pisemnie powiadomi¢ go o zakonczeniu postepowania
kwalifikacyjnego.

§14
Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem wyboru kandydatéw na stanowiska pracy.

§15

Wszystkie sprawy sporne wynikajace ze stosowania Regulaminu rozstrzyga Wéjt Gminy Wiazownica.
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Zalacznik Nr I do regulaminu

FORMULARZ OCENY KANDYDATA
KRYTERIA FORMALNE I MERYTORYCZNE
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2. Numer oferty ........ooeovieiiiin

L.
Z
S
z,
1921
-~
o
=

D
-~
IS
=

=
o

)
=t
&

L. Kryteria formalne

Prawidlowo$é i kompetentnosé

wymaganej dokumentacji aplikacyjnej; Tak Nie

L.p

Zyciorys (CV) - z uwzglednieniem dokfadnego przebiegu
L. | kariery zawodowej, opatrzony klauzula upowazniajacg do
przetwarzania danych osobowych:

2 List motywacyijny.

Plan dziatan o charakterze sportowym oraz spolecznym
(integrujacych i aktywizujacych spolecznosé lokalng)

3 iy ; p :
prowadzonych na obiekcie ,,Moje Boisko-Orlik 2012”w
Gminie Wiazownica.

4 Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane

" | wyksztalcenie oraz uprawnienia trenerskie, instruktorskie.

5 Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacy na

| wykonywanie pracy na stanowisku Animatora sportu.
Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci
6 prawnych, korzystaniu z pemi praw publicznych i o

niekaralnosci oraz o nie figurowaniu w rejestrze sprawcow
przestepstw na tle seksualnym.

Klauzula o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb

7. | niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych
osobowych (Dz. U. 22019 r,, poz. 1781).

8. Inne..

Oferta spetnia / nie spelia wymogow formalnych i nie podlega/podlega ocenie merytorycznej






IL. Merytoryczne informacje o kandydacie

Wiedza i doswiadezenie od 0 do 10 pkt.—ilosé pkt............

Akceptacja spoleczna od 0 do 10 pkt.—ilos¢ pkt........................

Osobowos¢, komunikatywnosé od 0 do 10 pkt.—ilo$¢ pkt.................

Koncepcja funkcjonowania obiektu sportowego od 0 do 10 pkt.—ilos¢ pkt...............

g [ Pt

Ogolem suma punktow .........

(miejscowos¢, data)

Podpis czlonkow komisji:
Przewodniczac ..................
Cztonek komisji....................

Czlonek komisji..................



()




Zalgcznik Nr 2 do regulaminu

PROTOKOE ZBIORCZY

L. Przewodniczacy Komisji ..............ccooocooeiiioi
2. CA0nek KOMIS]i ......ooovioniiiiiiciiineeecee oo

- Czdonek Komisji ...

(OS]

Liczba kandydatéw, ktérych oferty zostaly zaopiniowane pozytywnie

E Nr oferty, kompleks
sportowy

Suma zdobytych

Nazwisko i imi¢ kandydata pkt.




Liczba kandydatow , ktorych oferty zaopiniowano negatywnie

L.p. Nr oferty, kompleks Nazwisko i imi¢ kandydata | Suma zdobytych
sportowy pkt.

1.

2.

3.

4.

Podpis czlonkéw komisji:

Przewodniczac ...................

Cztonek komisji..............veee.

Catonek Konmisil. e s

(miejscowos¢, data)




Zarzadzenie Nr 11/2021
Wojta Gminy Wigzownica
z dnia 01 luty 2021 r.

W sprawie powierzenia pieczy nad poszczegolnymi skladnikami majatku Gminy
Wigzownica.

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 3 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz.U. z 2020, poz.713) oraz art.114 — 122 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (t. j. Dz.U. z 2020, poz.1320 z pozn. zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1

Uzyty w niniejszym Zarzadzeniu termin ~powierzenie pieczy” oznacza powierzenie
sprawowania nadzoru i kontroli nad skladnikami majatku polegajacego na dzialaniach
zmierzajgcych do zapewnienia warunkéw umozliwiajgcych najlepsze zabezpieczenie
powierzonego mienia, w szczegolnodel  utrzymywanie mienia  we wlasciwym  stanie
technicznym oraz prowadzenie i przechowywanie w niezbednym zakresie dokumentacji
dotyczgcej powierzonego mienia.

&2

Pieczg nad poszczegdinymi skladnikami majatku powierza sie pracownikom merytorycznym
dokonujacym zakupu $rodkow trwatych na potrzeby dzialalnosci gminy, w zwiazku
z zajmowanym stanowiskiem, zgodnie z zakresem przydzielonych zadan w Regulaminie
Organizacyjnym:

. Piecz¢ nad mieniem ruchomym w postaci wyposazenia orlikéw i stadiondw
sportowych powierza sie pracownikowi ds. o$wiaty 1 sportu.

2. Pieczg nad mieniem ruchomym w postaci  wyposazenia Ochotniczych Strazy
Pozamych powierza sie pracownikowi ds. ochrony przeciwpozarowe;.

3. Pieczg nad mieniem ruchomym i nieruchomym w postaci wyposazenia GOWIR
Radawa, promow, solectw, placow zabaw, silowni zewnetrznych,  wiat
przystankowych oraz budynkéw i budowli powierza si¢ pracownikom ds. inwestycji,
budownictwa, infrastruktury drogowej 1 o$wietlenia.

4. Piecz¢ nad nieruchomosciami gruntowymi powierza sie pracownikowi ds. geodez)i
1 gospodarki mieniem komunalnym

5. Piecz¢ nad mieniem ruchomym w postaci sprzetu komputerowego, drukarek
i kserokopiarek, znajdujacych si¢. w budynku Urzedu a takze nad warto$ciami
niematerialnymi i prawnymi w zakresie licencji na oprogramowania komputerowe,
powierza si¢ informatykowi,

6. Piecze nad inwentarzem zywym oraz drewnem w lasach komunalnych powierza sie
pracownikowi ds. ochrony $rodowiska i leénictwa.

7. Pieczg¢ nad wyposazeniem zaktadowego obiektu socjalnego - domku letniskowego
w Radawie, powierza sie przewodniczgcemu Komisji Socjalnej przy Urzedzie Gminy
Wigzownica.

8. Piecz¢ nad wyposazeniem pomieszczen Urzgdu Gminy Wigzownica (za wyjatkiem
sprzgtu komputerowego) oraz nadzér nad zachowaniem przez pracownikow nalezytej
starannosci w uzytkowaniu wyposazenia, powierza si¢ Sekretarzowi.



9. Piecze nad wyposazeniem S$wietlic S$rodowiskowych w  zakresie profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych oraz wyposazeniem  domow
pogrzebowych powierza si¢ Sekretarzowl.

§3

. Obowiazek dopilnowania aktualizacji zmian w stanie mienia, cigzy na osobie, ktorej
powierzono piecze i odpowiedzialno$¢ za sktadnik majatku.

2. Dokonywanie przeniesien majatkowych skiadnikéw mienia z pominigciem
wymagane] procedury formalnej jest niedopuszczalne. Skutki prawne zwigzane
z utrata lub zniszczeniem w wyniku przesunic¢ obcigzaja pracownikow, ktorzy
przeniesien takich dokonali.

§4

Powierzenie pieczy nad mieniem ruchomym nie znosi odpowiedzialnosci pracownikdw
ktorym powierzono mienie bezposrednio z obowiazkiem materialnego rozliczenia sie.

§5
Zarzadzam przygotowanie przez Sekretarza wykazu pracownikow ktorym zostala
powierzona piecza nad poszczegdlnymi sktadnikami majatku oraz kazdorazowa

aktualizacje wykazu w przypadku zmian personalnych pracownikow - Zalgcznik nr 1 do
Zarzadzenia.

§6

Nadzor nad wykonaniem Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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ZARZADZENIE Nr 10/2021

Wojta Gminy Wigzownica
z dnia 1 luty 2021r.

W  sprawie: ogloszenia wykazu nieruchomosci przeznaczonych do sprzedazy,
stanowigcych wlasno§é Gminy Wigzownica

Na podstawie art.30 ust. 2 pkt.3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U.2020.713 tj. ze zm.) oraz art.35 ust.1 i 2 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r.
o gospodarce nieruchomosciami (Dz.U.2020.1990. t.j. ze zm.) oraz Uchwaly Rady Gminy
Wigzownica Nr XXVII/184/2016 z dnia 22 listopada 2016r. oraz Uchwaly Rady Gminy
Wigzownica Nr V/50/2019 z dnia 28 marca 2019, Wéjt Gminy Wigzownica postanawia:

§ 1

1. Oglosi¢  wykaz nieruchomosci polozonych w miejscowosci  Wigzownica
przeznaczonych do sprzedazy w drodze przetargu ustnego nieograniczonego
stanowigcy zalgeznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykaz, o ktérym mowa w §1 nalezy podaé do publicznej wiadomosci na okres 21 dni
poprzez zamieszczenie na stronie internetowej oraz wywieszenie na tablicy ogtoszen Urzedu
Gminy Wigzownica.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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