ZARZADZENIE NR 113 /2019
WOJTA GMINY WIAZOWNICA
zdnia 16 grudnia 2019 r.

w sprawie: powierzenia pelnienia obowigzkow Kierownika Dziennego Domu
., Senior +,, w Radawie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzqdzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zmian. ), § 8. 1. Statutu Dziennego Domu
., Senior +,, w Radawie - uchwata Rady Gminy Wigzownica Nr XITI/102/2019

z dnia 21 listopada 2019 r. w sprawie utworzenia jednostki organizacyjnej oraz
nadania statutu Dziennego Domu ,, Senior +,, w Radawie

g1

Powoluje Paniq Iwong Kubiak na stanowisko p. o. Kierownika
Dziennego Domu ,, Senior +,, w Radawie

87

Zarzqdzenie wehodzi w zZycie z dniem 16 grudnia 2019 r.
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ZARZADZENIE Nr 114/2019
WOJTA GMINY WIAZOWNICA
z dnia 18 grudnia 2019 roku

W sprawie zmian budzetu gminy na rok 2019

Na podstawie art.. 222 ust. 4 i art. 257 pkt 1 i3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (4.
Dz. U. 22019 r. poz.869 z pozn. zm.) oraz § 9 pkt 1 i 2 Uchwaty budzetowej Gminy Wiazownica na 2019 rok
Nr111/20/201 8 Rada Gminy Wiazownica z dnia 20.12.20] 8r.

Wajt Gminy Wigzownica

rarzadza, co nastepuje :

§ 1.

L. W wydatkach budzetowych wprowadza si¢ nastepujgce zmiany;

prawach powiatu)
~wydatki biezgce

Dzial ﬁ[ Nazwa (dziatu, rozdziatu, Zwickszenia Zmniejszenia [ w tym zadania zlecone
Rozdziat | paragrafu) f\_‘
ol Zwigkszenia  Zmniejszenia
Paragraf |
720 | INFORMATYKA 0,02 0,02 |
72095 | Pozostala dzialalnoss 0,02 0,02
| -wyduatki biezgce
4177 l Wynagrodzenia bezosobowe - 0,02
4179 | Wynagrodzenia bezosobowe 0,02 -
! - projekt ,, Rozwdy kompertencji
f cyfrowych w Gminie
Wigzownica” w ramach
Programu Operacyjnego !
| Polska Cyfrowa l }
| nalata 2014-2020 J
t wspolfinansowany ze | JI [
| Srodkow EFRR [ | o
750 | ADMINISTRACJA 4 400,00 4 400,00 - I —"
' PUBLICZNA -
75023 Urzedy gmin (miast i miast na 4 400,00 4 400,00 '

4010 Wynagrodzenia osobowe 4 400,00
pracownikow
4140 | Wplaty na panstwowy Fundusz 4 400,00 -
Rehabilitacji Osab !
| Niepetnosprawnych |
801 | OSWIATA I 18 874,28 18 874,28 T :
‘ WYCHOWANIE
| 80101 | Szkoly podstawowe 5243,03 18 719,79
-wydatki biezgce
’ 3020 Wydatki osobowe niczaliczane - 1 154,58
, do wynagrodzen
| 4260 Zakup energii - 17 565,21







| 4440 | Odpisy na zakladowy fundusz | 5243.03 : ]
swiadezen socjalnych
80103 Oddzialy przedszkolne w 6012925 -
szkolach podstawowych
-wydatki bieigce
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz 6129,25 -
Swiadezen socjalnych
80148 | Stolowki szkolne i preedszholne - 154,49
-wydatki biezgce
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz - 154,49
swiadczen socjalnych
80195 | Pozostala dzialalinosé 7502,00 -
-wydatki bieigce
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz 7502,00 -
Swiadczen socjalnych
852 POMOC SPOLECZNA 4 400,00 4 400,00 200,00 200,00
85203 | Osrodki wsparcia - 4 200,00
-wydatki biezgce
4330 Zakup ustug przez jednostki - 4 200,00
samorzadu terytorialnego od
innych jednostek samorzadu
terytorialnego
85219 | Osrodki pomocy spolecznej 4 200,00 -
-wydatki bieigce l
| 4170 Wynagrodzenia bezosobowe ,‘ 2 000,00 =
l 4300 ’ Zakup ustug pozostalych | 2200,00 -
85228 | Uslugi opiekusicze i 200,00 200,00 200,00 200,00
I specjalistyczne uslugi
i opiekuricze
. -wydatki biezgce
I 4110 Sktadki na ubezpieczenia 200,00 - 200,00 -
spoleczne
4170 Wynagrodzenia bezosobowe - 200,00 - 200,00
855 RODZINA 1 423,00 1423,00 - -
85504 Wispieranie rodziny I 423,00 142300
-wydatki bieigce
3110 Swiadczenia spoteczne - 1 200,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1 423,00 -
4210 Zakup materialow i - 223,00
Wyposazenia
900 GOSPODARKA 100,00 100,00 - -
KOMUNALNA [ OCHRONA
SRODOWISKA
90095 | Pozostala dzialalnosé 100,00 100,00
-wydatki biegce
3020 Wydatki osobowe niczaliczone - 100,00
do wynagrodzen
L‘4300 Zakup uslug pozostatych 100,00 -
| Razem 29 197,30 29 197,30 200,00 200,00
§2.

Zarzgdzenie wehodzi w Zycie z dniem wydania.







Zarzadzenie Nr 115/2019
Wéjta Gminy Wiazownica
z dnia 19 grudnia 2019 r,

W sprawie: zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Wiazownicy

Na podstawie art. 30 ust. ] ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2019 r.,
poz. 506 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 9 a ust, 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2019 r. poz. 1390 z pézn. zm.) oraz w oparciu 0 Uchwale Rady Gminy
Wiazownica nr X1/85/2011 z dnia 12 pazdziernika 2011 r. w sprawie trybu i sposobu powolywania
1 odwolywania czlonkéw Gminnego Zespohu Interdyscyplinarnego w Wiazownicy oraz szczegdtowych
warunkow jego funkcjonowania, Wéjt Gminy Wigzownica, zarzadza co nastepuje:

§1
Zatwierdzam Regulamin Organizacyjny Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie w Wiazownicy w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Gminnego Zespohu Interdyscyplinarnego
w Wiazownicy.

§5
Traci moc Zarzadzenie Nr 113/2015 Wéjta Gminy Wiazownica z dnia 9 grudnia 2015 r. w sprawie
Zatwierdzenia Regulaminu Zespoltu Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziatania Przemocy

w Rodzinie.

§ 6

Zarzadzenie wchodzi z dniem 1 stycznia 2020 r.







Regulamin Organizacyjny Zespolu Interdyscyplinarnego =
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
w Wiazownicy

§1

Postanowienia ogélne
Regulamin okresla cele i zadania Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych, ustala tryb ich
pracy, powolanie i odwolanie cztonkow Zespotu.
Czlonkowie Zespohu Interdyscyplinarnego moga upowazni¢ Przewodniczacego Zespolu do
tworzenia grup roboczych w celu rozwigzywania problemow zwigzanych z wystapieniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach. Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego
dokonuja pisemnego upowaznienia dla Przewodniczacego w zakresie tworzenia grup roboczych
(zalacznik nr 1 do regulaminu).
Cztonkowie Zespohu Interdyscyplinarnego oraz Grup Roboczych wykonuja zadania w ramach
obowiazkéw stuzbowych lub zawodowych.
Cztonkowie Zespotu oraz Grup roboczych w zakresie niezbednym do realizacji zadan, o ktérych
mowa w art. 9 b ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1390 z pozn. zm.) moga przetwarza¢ dane osob dotknigtych przemoca
W rodzinie i 0sob stosujacych przemoc w rodzinie, dotyczgce m. in.: stanu zdrowia, nalogow,
skazan, orzeczef o ukaraniu, a takze innych orzeczei wydanych w postepowaniu sagdowym lub
administracyjnym, bez zgody i wiedzy os6b, ktérych dane dotycza.
Czlonkowie Zespohu Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych przed przystapieniem do
wykonywania swoich czynnosci podpisuja stosowne o$wiadczenie zgodne z trescig art. 9 ¢ ust, 3
ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (zalacznik nr 2 do regulaminu).
Uczestnictwo w spotkaniach Zespohu Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych jest obowiazkowe.

§2
Zadania Zespolu Interdyscyplinarnego
Zespot Interdyscyplinarny realizuje w szczegdlnosci dzialania okreélone w gminnym programie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.
Do dziatan Zespohu Interdyscyplinarnego nalezy miedzy innymi integrowanie i koordynowanie
dziatan podmiotéw, ktorych przedstawiciele wchodzg w skiad Zespotu w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie w szczegdlnoscei:
a. diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie.
b. podejmowanie dzialan w $rodowisku dotknietym przemoca w rodzinie majacych na celu
przeciwdzialanie temu zjawisku,
¢. inicjowanie interwencji w $rodowisku dotknietym przemoca w rodzinie gléwnie poprzez
dziatania podejmowane przez przedstawicieli instytucji wchodzacych w sklad powolanych
w tym celu Grup Roboczych,
d. rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy
w srodowisku lokalnym,
e. inicjowanie dziatan w stosunku do 0séb stosujacych przemoc w rodzinie,
f. podejmowanie wspélnych dziatan w ramach procedury ,Niebieska Karta”,



O




g. tworzenie warunkéw pracownikom swoich instytucji do uczestnictwa w pracach Grup
Roboczych,

h. udzielenie wsparcia merytorycznego Grupom Roboczym oraz bezposredni udzial w ich
pracach w sytuacjach tego wymagajacych.

§2
Zadania Grup Roboczych

Zadaniem Grup Roboczych w szczegolnosci jest:

1

(8]

opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia przemocy
w rodzinie;

monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystgpieniem przemocy;

dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz
efektéw tych dziatan;

informowanie cztonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego o efektach dziatan grup roboczych poprzez
skladanie okresowych sprawozdan.

§3

Organizacja pracy Zespolu
Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy, a podezas jego nieobecnosci zastgpea Przewodniczacego
lub inny czfonek Zespotu wyznaczony przez Przewodniczacego.
Przewodniczacy Zespolu wybierany jest na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposrdd jego
czlonkéw po otrzymaniu bezwzglednej wiekszosei glosow. Glosowanie jest jawne, w obecnosci co
najmniej 50 % Zespotu.
Obstuge prawng i obstuge organizacyjno-techniczna Zespolu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Wigzownicy.
Posiedzenie Zespotu zwoluje Przewodniczacy.
Posiedzenia Zespotu odbywaja sie w zaleznosci od potrzeb wynikajacych zwtaszcza z procedury
..Niebieskiej Karty™, ale nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.
Decyzje podejmowane sa wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym, w przypadku rownej ilosci
glosow decydujacy jest glos Przewodniczgcego.
Posiedzenia Zespohi sa protokolowane. Do protokotu (zalacznik nr 3 do regulaminu)
sporzadzana jest lista obecnosci cztonkdéw Zespohu .
Przewodniczacy moze zaprasza¢ do udzialu w pracy Zespolu osoby spoza jego skladu, bez prawa
do glosowania.
Spotkania Zespohu organizowane sa gléwnie w siedzibie Urzedu Gminy w Wigzownicy.
Dopuszcza si¢ rowniez mozliwo$¢ posiedzenia Zespohu w siedzibie innej instytucji bioracej udziat
w pracach Zespotu.

§ 4

Organizacja pracy grup roboczych
Przewodniczacy powoluje grupe w formie pisemnej (zalacznik nr 4 do regulaminu) do
indywidualnego przypadku wystapienia przemocy w rodzinie.
Grupa robocza spotyka sie odpowiednio do potrzeb rodziny jednak nie rzadziej niz raz na trzy
miesigce.
Skiad Grupy Roboczej uzalezniony i dostosowany jest od aktualnych potrzeb rodziny — moze by¢
zmienny, powolany jest sposréd czionkéw Zespolu Interdyscyplinarego lub wytypowanych
pracownikéw tych lub innych instytucji.
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Liderem Grupy roboczej jest pracownik socjalny Osrodka Pomocy Spolecznej, ktéry koordynuje
prace, monitoruje dziatania i systematycznie kontaktuje sie z czlonkami grupy oraz zbiera
informacje, ktére pozwola mu okreslié przebieg pracy zgodny z planem.

Posiedzenia Grup Roboczych odbywajg si¢ w dni powszednie, w godzinach pracy Osrodka Pomocy

Spolecznej w Wiazownicy. Dopuszeza si¢ mozliwoéé organizacji posiedzenia na terenie innych

instytucji zaangazowanych w prace Grupy Roboczej.

Praca Grupy Roboczej nad problematyka konkretnej rodziny jest procesem podzielonym na

nastepujace etapy:

a) Postawienie wstepnej diagnozy probleméw w danej rodzinie — grupy robocze;

b) Zaplanowanie dzialan pomocowych, zawierajagcych podzial zadan dla poszczegolnych
czionkéw  Grupy Roboczej ze wskazaniem konkretnych dziatan, czestotliwosé ich
podejmowania i terminu ich real izacji — plan dzialania (zalacznik nr 5 do regulaminu);

c) Podjecie przez poszczegdlnych czlonkéw  Grupy Roboczej i instytucje przez nich
reprezentowane zaplanowanych dzialan;

d) Ocena skutecznosci zaplanowanych i zrealizowanych dziatan — monitoring dziatan realizowany
Jest indywidualnie przez kazdego cztonka Grupy Roboczej (zalgeznik nr 6 do regulaminu);

¢} Modyfikacja planu pomocy rodzinie lub zakoriczenie pracy z dang rodzing.

Ze spotkain Grup Roboczych sporzadza si¢ protokot, liste obecnosé czlonkow Grupy Roboczej

(zalgcznik nr 7 do regulaminu).

Dokumentacje pracy Grupy Roboczej stanowia:

a) Oswiadczenia kazdego czlonka Grupy Roboczej w sprawie zachowania poufnosci wszelkich
informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadaf w ramach pracy w grupie;

b) Protokot z kazdego posiedzenia Grupy Roboczej;

¢) Plan dziatania Grupy Roboczej;

d) Informacja do Przewodniczacego o przebiegu dziatan Grupy Roboczej w sprawie konkretne;j
rodziny — monitoring dzialan;

e) Whniosek do Przewodniczacego o zakoficzeniu dziatan Grupy Roboczej w sprawie konkretne;j
rodziny (zalacznik nr 8 do regulaminu);

f) Protokdt zakonczenia procedury Niebieskiej Karty (zalacznik nr 9 do regulaminu).

§5

Przepisy ogélne

Zmiana skfadu osobowego Zespolu regulowana jest zarzadzeniem Wojta Gminy Wiazownica
a Grupy Roboczej decyzja Przewodniczacego lub Zespotu.

W sytuacjach wyjatkowych mozliwe Jest delegowanie do pracy w Zespole / Grupie Roboczej innej
osoby petnigcej stuzbowo zastepstwo.

Z niniejszym regulaminem zostaja zapoznani wszyscy cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego
1 Grup Roboczych.






-

Wigzownica, dnia .........................

podmiot przedstawiciela

UPOWAZNIENIE

Niniejszym upowazniam Przewodniczacego Gminnego Zespohu Interdyscyplinarnego

ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Wiazownicy w osobie Pana/i .............................._

do dziatania w moim imieniu w zakresie

tworzenia grup roboczych dziatajacych w zakresie procedury , Niebieskiej Karty”.

podpis Czlonka Zespotu Interdyscyplinarnego
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P
Zalgaznik nr 2 do

Re ulam[nt Orgqmizacyjnego
Gminnego . Zgspoly Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Prizemdcy w Rodzinie
w Wigzownicy

Wigzownica, dnia: o s s s

Oswiadczenie o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych
w zwigzku z pracami wykonywanymi w ramach Zespolu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Grup Roboczych w Wiagzownicy

AT AETOITY WL v cciommncsrsmsasrssssssamsss s s s sy st nse s e o S S I R s

T SANOWISKIL ¢ oo o vommss 1 S5 o G s R T e s P T3 ST S0 T SRS 80 200w e v o
(poda¢ funkcje, nazwe stanowiska pracy)

informuje, ze zapoznatam/em sig s trescig art. 9 ¢ ust. 1 — 3 ustawy om przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie oraz art. 51 ustawy o ochronie danych osobowych i rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) i

woswiadczam, ze zachowam poufnos¢ informacji i danych, ktore uzyskalem przy realizacji zadan
zwigzanych 7z prreciwdzialaniem przemocy w  rodzinie oraz, e znane mi sq prrepisy
o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienia do nich dostgpu
osobom nieuprawnionym”.

podpis Cztonka Zespolu Interdyscyplinarnego
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w Rodzinie

ds. Przeciwdzialania Przemecy

w Wigzownicy

Wiagzownica, dn. ......coooiiiiiiiinnnn,

Protokol z posiedzenia

Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Wigzownicy

W posiedzeniu Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Wigzownicy utworzonego na podstawie
Uchwaly Rady Gminy Wigzownica X1/85/2011 z dnia 12 pazdziernika 2011 r., oraz Zarzadzenia
nr 106/2019 Wéjta Gminy Wiazownica z dnia 13 listopada 2019 udziat biora:

1. Ofrodek Pomocy SpolecZne] — ........cocmiininiimsinriminnionnemsesiiiiimiossi s raasae e s
2. Gminna Komisja Rozwiagzywania Probleméw Alkoholowych — ...
3 POIIC A ettt e s
T s | 1 RN O e R TR
5. OCHIONA ZATOWIA — <.ttt it e ettt ettt e ettt e e e e e
B, PTOKUFHTUITR 5 o v e omoum st s sisoss sl 3 45755055 535848 5 4 5 A 450000 . A 0458 G0 3T ot b
I )L sy R pR———————— PSS
8. KUIAtOr SBAOWY — .. .uitininenie ittt st e rn sttt ee e ettt s e b s st ee s r s e e nnes

[. Porzadek posiedzenia:

Piotokol sporzadzilia § ixansrmmvmsanaum e — Sekretarz Zespolu






Zafacznik do protokohu;

1. Lista obecnosci uczestnikow posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania

Przemocy w Rodzinie.
Podpisy:
Przewodniczqey: ...
Zastgpea przewodniczqeego: ... .. ...

SCATCIArz. ..o






WO IR, M e smscammcnsmmonmooncasnes
Posiedzenie Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego w Wigzownicy

Lista obecnosci:

1. ... /przewodniCzaca/ .eiieeiieeee et

2. . fZaStePCal 0 e e s e

B ceadSBRIEEANZS 00000 e S L AR R






Wiazownica, dn. ... ..,

Protokol powolania Grupy Roboczej do sprawy Nr .../20.. ..

ktéra jest zarejestrowana w dzienniku korespondencyjnym Zespolu Interdyscyplinarnego
w Wiazownicy pod numerem: ......................
Po zapoznaniu sig¢ z przekazang dokumentaqq powoluje Grupe Robocza w skladzie:

1. Pracownik socjalny /koordynator rup/ = .......coeieiiitiiie e
Z- PRGNS o ammrnmsnmnimrs s v s i B s S A A T o A B i e e et
5. Pizedsbomicicl ORBEAS: oo s s s s S s e e s i s e 55
4. Pedagog SZKOINY - ..o e
S NN 0SODA - ... e

Wyznaczam termin pierwszego spotkania grupy roboczej w dniu .................. ogodz. ...........
Wt e A . Kolejne terminy posiedzen Grup Roboczych wyznaczane beda

przez czlonkow.

podpis Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarego






Wiazownica, dn. ........... =

Plan dzialania Grupy Roboczej

[ [61 5 ers g b a1 1 DI ——— R

Zadania czlonkdw Grupy Roboczej:

[nstytucja

Wykaz konkretnych dziatan

Czegstotliwose
podejmowanych
dziatan

Koleine spotkanie Grupy RODOCZEI: ... .ovviiriiiiiiiiiai i i i e e eb s e

Podpisy czlonkéw Grupy Roboczej:







Wiazownica, dn. .............ooooiiiiiii

Monitoring dzialan czlonka Grupy Roboczej

553 9,12 k1] 11 1 RSO
DO TN, s e B T e T S R T A TR T S W A s e
Lp. Realizowane dzialanie Osiagniete cele Dalsze dzialanie

podpis czlonka grupy roboczej
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Zatgcznik nr 7 do
Regulamint Organizacynego
Gminnego Zespotu nferdysgyplfna nego

ds. Przeciwdzialanig Przemogy w/ Rgdzinie
w Hiigzownicy

Wiazownica, dn. .............] g

Protokot
z posiedzenia Grupy Roboczej ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Wigzownicy

L. Wdniu oo memvmsviss w siedzibie Urzedu Gminy w Wigzownicy odbyto si¢ posiedzenie
grupy roboczej do spraw przemocy w rodzinie powofanej w ramach dzialan Zespotu
Interdyscyplinarnego w skladzie:

1. Pracownik Socialng /RootAVNator EIUDY = e emm s mms s oo s s s s i s s o s s s s

2 P OTIOTEIND ~ i s w0 P A5 R 8 ST M T S 3
3. Przedstawiciel GKRPA - .o e
4, Pedagog SZKOIMY = ..ueeniiiiniiiinii et e et e s
8 T A OSOBA = e i mmesmimorm s snassrsms s impin e i S 4 6 0 T S TS e T P S e R g S e v

II. Omoéwiono koniecznosé postepowania zgodnie z procedurg , Niebieska Karta™ w zwigzku z faktem
zaistnienia  podejrzenia 0  StOSOWaNIU  PIZEMOCY  PIZEZ.......erinrerenrnnennanere e

Spiorzadzila: Koordynator SrUPY su s usss s sve v sorvumnsevmom s s s

Podpis cztonkéw grupy roboczej:






Wiazownica, dn. .............cevee.

LISTA OBECNOSCI UCZESTNIKOW GRUPY ROBOCZEJ
DS. PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE
Z SIEDZIBA W WIAZOWNICY

OBECNYCH WA POSTEDZENID W BN .covmamemrimmn i s s saass:



_—

O




Gminnego Zespolu Ipterdyscyplinarpego
ds. Przeciwdziatania Przemocy ap Rodzinie
AL .

w Wigzownicy

WiIaZOWIGH; Ol s cossmsnnmimins sossismas iaiisiins in
Wnhniosek do Przewodniczacego o zakonczeniu dzialan Grupy Roboczej

Grupa Robocza w skladzie:
1. Pracownik socjalny /koordynator Grup/ - ........oiniiiiii i

2 POl ANt -
3. Przedstawiciel GRRPA - L. e
A D O DO ST RO~ o veniosse s 0k o 5 S e 0 5 B s 5 8RS A AR O A RASE D RS

eI E T (s 010 ) o R ——

WNIOSKUJE O ZAKONCZENIE DZIALAN GRUPY ROBOCZEJ W RAMACH
PROCEDURY ZGODNIE Z (wlasciwe podkresli¢):

a) § 18 ust. 1 pkt 1 w/w Rozporzadzenia, czyli ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego
przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu
indywidualnego planu pomocy;

b) § 18 ust. 1. pkt 2 w/w Rozporzadzenia, czyli rozstrzygnigcia o braku zasadnosci podejmowania
dziatan

uzasadniajac swoja propozycje nastepujacymi faktami:






Wiazownic, di o cnimmmmmensmsimsammnsses
Protokol zakonczenia procedury ,Niebieskiej Karty”

Na podstawie § 18 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie
procedury ,Niebieskiej Karty” oraz wzorow formularzy .Niebieskiej Karty” sporzadza si¢ niniejszy
protokdt, stwierdzajacy zakonczenie procedury ,,Niebieskiej Karty”, wszezetej wdniu ...
Przez przedStawiCiela ..........oomvuiriiiiiieie i dotvczacej

(dane osoby, co do ktorej istniato podejrzenie, iz jest ofiara przemocy w rodzinie)

PP PPPPPPPPPPR P PP PPRE PR EE

(dane osoby, co do ktorej istniato podejrzenie, iz jest sprawca przemocy w rodzinie)

WOKEESIE O, ..o v o pa e e B A L N o S ricassaas 0 wiressrenmnms e s s s R S
wobec 0séb, w stosunku do ktérych byla realizowana procedura, podjeto nastepujace dziatania:

Na posiedzeniu Grupy Roboczej w dniu ..., podjeto jednoglosnie
decyzje o zakonczeniu procedury . Niebieskiej Karty” wobec stwierdzen:

podpis Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego
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ZARZADZENIE Nr 116/2019
WOJTA GMINY WIAZOWNICA
z dnia 20 grudnia 2019 roku

W sprawie zmian budzetu gminy na rok 2019

Na podstawie art.. 257 pkt 1 i3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych(tj. Dz. U. z 2019 .
poz.869 z pozn . zm.) oraz § 9 pkt 12 Uchwaty budzetowej Gminy Wigzownica na 2019 rok Nr I11/20/2018

Rada Gminy Wiazownica z dnia 20.12.2018 r.

Wéjt Gminy Wigzownica

zarzadza, co nastepuje :

§1.

1. W dochodach budzetowych wprowadza si¢ nastepujace zmiany :

Dzial
Rozdzial
Paragraf

Nazwa (dzialu, rozdzialu,
paragrafu)

Zwiekszenia

Zmniejszenia

w tym zadania zlecone

Zwiekszenia

Zmniejszenia

855
85501

2060

RODZINA

Swiadczenia wychowawcze
-dochody bieigce

Dotacje celowe otrzymane

z budzetu panstwa na zadania
biezacych z zakresu
administracji rzadowej zlecone
gminom(zwiazkom gmin,
zwiazkom powiatowo-
gminnym),zwigzane z realizacja
Swiadczenia wychowawczego
stanowiacego pomoc panstwa w
wychowaniu dzieci

15 300,00
15 300,00

15 300,00

15 300,00
15 300,00

15 300,00

Razem

15 300,00

15 300,00

Dochody wprowadzono na podstawie pism:
-F-VL3111.1.343.2019 Wojewody Podkarpackiego z dnia 20.12.2019 r.

2. W wydatkach budzetowych wprowadza sie nastepujace zmiany:

Dzia} Nazwa (dzialu, rozdzialu, Zwigkszenia | Zmniejszenia w tym zadania zlecone
Rozdzial | paragrafu) ] . . ]
Zwigkszenia | Zmniejszenia
Paragraf
720 INFORMATYKA 1367,62 1367,62
72095 | Pozostata dziatalnosé 1367,62 1367,62
- wydatki bieZgce
4017 Wynagrodzenia osobowe 1 000,12 -
pracownikow
4019 Wynagrodzenia osobowe 169,88 -
pracownikow
4117 Sktadki na ubezpieczenia 168,93 -
spoteczne







Sktadki na ubezpieczenia
spoteczne

Zakup materiatow i
wyposazenia

Zakup materialow i
wyposazenia

- projekt ,, Rozwdj kompetencji
cyfrowych w Gminie
Wigzownica” w ramach
Programu Operacyjnego
Polska Cyfrowa

na lata 2014-2020
wspolfinansowany ze
srodkéw EFRR

28,69

1 169,05

198,57

855
85501

3020

3110
4010

4110

4120

4210
4280
4300
4410
4440
4610

4700

RODZINA

Swiadczenia wychowawcze
-wydatki bieigce

Wydatki osobowe niezaliczane
do wynagrodzen

Swiadczenia spoteczne
Wynagrodzenia osobowe
pracownikow

Sktadki na ubezpieczenia
spoleczne

Sktadki na Fundusz pracy oraz
solidarno$ciowy Fundusz
Wsparcia Oséb
Niepemosprawnych

Zalup materialow i
wyposazenia

Zakup ustug zdrowotnych
Zakup ushug pozostatych
Podréze stuzbowe krajowe
Odpisy na zaktadowy fundusz
swiadczen socjalnych

Koszty postgpowania sadowego
1 prokuratorskiego

Szkolenia pracownikow
niebedacych cztonkami korpusu
shuzby cywilnej

53 409,81
33 655,62

28 672,17

4 983,45

38 109,81
18 355,62

360,63

13 827,08
2937,19

412,64

76,00
215,90
200,00
159,68

100,00

66,50

53 409,81
33 655,62

28 672,17

4 983,45

38 109,81
18 355,62

360,63

13 827,08
2.937,19

412,64

76,00
215,90
200,00
159,68

100,00

66,50

85502

3020

3110
4010

4110

Swiadczenia rodzinne,
swiadczenie 7 funduszu
alimentacyjnego oraz skladki
na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe 7 ubezpieczenia
spolecznego

-wydatki bieigce

Wydatki osobowe niezaliczane
do wynagrodzen

Swiadczenia spoleczne
Wynagrodzenia osobowe
pracownikow

Sktadki na ubezpieczenie
spoteczne

18 413,35

15 409,61

18 413,35

329,04

5234,68

8 159,60

18 413,35

15 409,61

18 413,35

329,04

5234,68

8 159,60







- sktadki oplacane za - 110968 - 1 109,68
podopiecznych
- skladki od pracownikow = 7 049,92 - 7 049,92
4120 Skiadki na Fundusz Pracy oraz - 1931,27 - 1931,27
Solidarnosciowy Fundusz
Wsparcia Oséb
Niepetnosprawnych
4210 Zakup materiatow 1 3 003,74 - 3 003,74 -
wyposazenia
4300 Zakup ushug pozostatych - 2 021,98 - 2 021,98
4410 | Podroze stuzbowe krajowe - 200,00 - 200,00
4440 Odpis na zaktadowy fundusz - 159,68 - 159,68
4610 Koszty postgpowania sgdowego - 100,00 - 100,00
i prokuratorskiego
4700 Szkolenia pracownikow - 277,10 - 277,10
niebedacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej
85504 | Wspieranie rodziny 1 340,84 1 340,84 1340,84 1 340,84
-wydatki biezgce
3110 Swiadczenia spoteczne - 300,00 - 300,00
4010 Wynagrodzenia osobowe 1 340,84 - 1 340,84 -
pracownikow
4110 Sktadki na ubezpieczenie - 592,95 - 592,95
spoleczne
4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz - 152,07 - 152,07
Solidarnosciowy Fundusz
Wsparcia Osob
Niepetosprawnych
4210 Zakup materiatow 1 - 169,52 - 169,52
wyposazenia
4300 | Zakup ushug pozostatych - 126,30 - 126,30
Razem 54 777,43 3947743 53 409,81 38 109,81
82,

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem wydania.
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Zarzadzenie Nr 117/2019
Waojta Gminy Wigzownica
z dnia 30 grudnia 2019r.

W sprawie zasad zwrotu kosztéw przejazdu dzieci i uczniéw niepelnosprawnych zamieszkalych
na terenie Gminy Wigzownica oraz ich rodzicéw, opiekunéw lub opiekunéw prawnych z miejsca
zamieszkania do  przedszkola, szkoly lub osrodka rewalidacyjno-wychowawczego
umozliwiajgcego realizacj¢ obowigzku szkolnego i obowigzku nauki, jezeli dowozenie i opieke
zapewniajg rodzice, opiekunowie lub opiekunowie prawni.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2019 r. poz.506 z pézn.zm) oraz art.32 ust 6 oraz art. 39a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe ( t. j Dz. U. z2019r. poz.1148)

§1

. Ustala si¢ zasady zwrotu przez Gmine Wigzownica kosztéow przejazdu dzieci i ucznidw
niepetnosprawnych oraz ich rodzicéw, opiekunéw prawnych z miejsca zamieszkania do
przedszkola, szkoty lub o$rodka rewalidacyjno-wychowawczego umozliwiajacego realizacje
wychowania przedszkolnego, obowigzku szkolnego i obowiazku nauki i z powrotem.

2. Niniejsze zasady stosuje si¢ w przypadku gdy dowozenie i opieke zapewniaja rodzice lub

opiekunowie prawni wlasnym samochodem lub $rodkiem transportu publicznego.

§2
1. Zwrot kosztéw przejazdu do najblizszego przedszkola, szkoly i osrodka rewalidacyjno-
wychowawczego przystuguje niepelnosprawnym:

a) dzieciom pigcioletnim i szeécio letnim, ktére posiadajg orzeczenie o niepetnosprawnosci,
realizujace wychowanie przedszkolne w najblizszym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w
szkole podstawowej, innej formie wychowania przedszkolnego lub osrodku rewalidacyjno-
wychowawczym,

b) dzieciom w wieku powyzej siedmiu lat posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego objetym wychowaniem przedszkolnym, nie dhuizej jednak niz do kofica roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko korczy 9 lat,

¢) dzieciom realizujagcym obowigzek szkolny w szkole podstawowej,

d) ucznidw realizujacym obowigzek nauki w szkole ponadpodstawowej( dotyczy uczniéw
z niepelnosprawnoscia ruchowa, z afazja, z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym) nie diuzej jednak niz do kofica roku szkolnego w roku

kalendarzowym w ktérym uczen konczy 21 rok zycia.






2

Zwrot kosztéw przejazdu dotyczy tez dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi,
z ktérych jedna z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnos¢ intelektualna, do konca roku

szkolnego w roku kalendarzowym w ktorym koncza:

- 24 rok zycia - w przypadku uczniéw z niepelnosprawnosciami sprzezonymi, z ktérych jedna

z niepetnosprawnosci jest niepelnosprawnosé intelektualna,

- 25 rok zycia - w przypadku ucznidéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim.

(5]

b)

§3
Zwrot kosztow przejazdu nastepuje na podstawie umowy ( zatl. nr 2 lub zal. nr 3) zawartej na
okres nauki dziecka/ucznia/ niepelnosprawnego w roku szkolnym, na wniosek (zal. nrl)
rodzica/opiekuna prawnego, po wczesniejszej akceptacji prosby skierowanej do Waojta Gminy
Wiazownica o zwrot kosztow.
W.w. prosbe nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzgdu Gminy Wigzownica do 15 sierpnia roku
poprzedzajacego dany rok szkolny.
Whniosek o ktorym mowa w ust.1 sklada si¢ do 30 sierpnia roku poprzedzajacego dany rok
szkolny do Dyrektora Szkoly Podstawowej w obwodzie szkoly do ktérej uczen nalezy, wraz
z dokumentami; orzeczeniem o niepetnosprawnosci ucznia, orzeczeniem o potrzebie ksztafcenia
specjalnego, potwierdzenie przyjecia lub kontynuacji nauki w placéwcee o§wiatowej.

W uzasadnionych przypadkach wniosek moze by¢ zlozony po uplywie w.w terminu.

§4
Podstawe obliczenia kwoty zwrotu kosztoéw  przejazdu dziecka/ucznia niepetnosprawnego
i rodzica/ opiekuna prawnego stanowi;
w przypadku dowozu wiasnym samochodem ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(t.j Dz. U. z2019r. poz.1148) oraz Uchwata Rady Gminy Wiazownica w sprawie okreslenia
sredniej ceny jednostki paliwa w Gminie Wiazownica na dany rok szkolny.
w przypadku przejazdu dziecka/ucznia niepelnosprawnego i rodzica/opiekuna prawnego $rodkami
komunikacji publicznej - wysokos¢ faktycznie poniesionych kosztéw na podstawie
przedstawionych biletow.
Liczba dni lub tygodni obecno$ci dziecka/ucznia w szkole/przedszkolu/osrodku musi bys
poswiadczona przez dyrektora placowki.

§5
Za dni nieobecnosci dziecka/ucznia w placowce zwrot kosztéw dowozu wilasnym samochodem
nie przystuguje.
Odlegtos¢ pomiedzy miejscem zamieszkania, a placdéwka oswiatowa jest rozumiana jako

odleglosc najkrétszej trasy tgczacej te dwa miejsca.






§6

Zwrot kosztéw przejazdu dziecka /ucznia niepelnosprawnego wlasnym samochodem rodzic lub
opiekun prawny, ktéry podpisat umowe, o ktérej mowa w§ 3 niniejszego zarzadzenia, sktada do
dyrektora szkoly: rozliczenie (zal.nr 4) za zwrot kosztow przejazdu wraz z zaswiadczeniem
z placowki do ktérej uczen uczgszeza oraz w przypadku pracujacego rodzica/opiekuna prawnego
zaéwiadczenie z zakladu pracy o ilosci przepracowanych dni.

W przypadku zwrotu kosztéw srodkami transportu publicznego rodzic lub opiekun prawny skiada
do dyrektora szkoty rozliczenie (zal.nr 5) z zalgczonymi biletami lub bilet miesigczny za dany
miesigc.

Wyplata srodkéw finansowych z tytutu zwrotu kosztéw przejazdu nastepuje nie pozniej niz po
10 dniach od ztozenia przez rodzica lub opiekuna prawnego rozliczenia wraz z wymaganymi

dokumentami na podany numer rachunku bankowego.

§7

Traci moc :Zarzadzenie Nr 84/2012 Wéjta Gminy Wigzownica z dnia 3 wrzesnia 2012r. w sprawie w

sprawie zasad zwrotu kosztow przejazdu uczniéw niepetnosprawnych oraz ich rodzicéw, opiekundw

lub opiekunéw prawnych z miejsca zamieszkania do szkoly lub osrodka, umozliwiajacego realizacjg

obowiazku szkolnego i obowiazku nauki w przypadku zapewnienia dowozu i opieki przez rodzicow,

opiekunow lub opiekunéw prawnych,

Zarzadzenie Nr 110/2013 z dnia 27 sierpnia 2013 w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 84/2012 Wijta

Gminy Wigzownica z dnia 3 wrzeénia 2012 r. w sprawie w sprawie zasad zwrotu kosztow przejazdu

uczniéw niepetnosprawnych oraz ich rodzicéw, opiekunéw lub opiekundw prawnych z miejsca

zamieszkania do szkoty lub oérodka, umozliwiajacego realizacj¢ obowiazku szkolnego i obowigzku

nauki w przypadku zapewnienia dowozu i opieki przez rodzicow, opiekunow lub opiekunow

prawnych.

§8

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorom Szkot Podstawowych z terenu Gminy Wigzownica.

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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/Zalacznik nr|1 do zarzadzenia
Nr 117/201

z/dnia 30 grudnia 2019

(telefon)

WNIOSEK
W SPRAWIE DOWOZU DZIECKA/UCZNIA NIEPELNOSPRAWNEGO DO
SZKOLY/PRZEDSZKOLA/OSRODKA wlasnym samochodem,* $rodkiem transportu
publicznego*

W ROKU SZKOLNYM ..oovviriiriiiiiiiinicininiiiniiinieannen

Wnioskuje o zwrot kosztéw przejazdu dziecka/ucznia niepetnosprawnego do przedszkola/szkoty/oérodka*

a) wilasnym samochodem *
b) srodkiem transportu publicznego*

5. Okres dowozenia dziecka do szkoty/przedszkola/os$rodka od.................... L

6. Nazwisko i imig rodzica/ opiekuna prawnego wraz z kontaktem telefonicznym z adresem zamieszkania

7. Dokumenty dolaczone do wniosku:

e kopia aktualnego orzeczenia o niepelnosprawnosci ucznia,

e kopia aktualnego orzeczenia z poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia
specjalnego,

e potwierdzenie przyjecia lub kontynuacji nauki w placowce o$wiatowe;j.

* niepotrzebne skresli¢






OSWIADCZENIE ( w przypadku dowozenia wlasnym samochodem)

Hosé¢ kilometréw na trasie dom —szkota Wynosi .......ooooeiiiiiiiiiii e,
Oswiadczam, ze wszystkie dane zawarte we wniosku sa prawdziwe.

Os$wiadczam, ze wszystkie dane zawarte we wniosku sg prawdziwe.

(podpis wnioskodawcy)

Klauzula informacyjna
W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych informuje, iz zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0sb fizycznych w zwigzku  z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych, zwanego dalej w skrocie RODO oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z2018r. Poz. 1000):
1. Dane osobowe bgda przetwarzane w celach:
- realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, zgodnie z Ustawa z 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe
(Dz.U. 22018 r. poz. 996 z pdZn. zm.)
- przygotowania i realizacji dowozu dziecka do placowki o§wiatowej,
- administracyjnym i archiwalnym.
2. Dane nie bgda przekazywane innym podmiotom, z wyjatkiem podmiotéw uprawnionych do ich przetwarzania na podstawie
przepisow prawa.
3. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane jedynie w okresie niezb¢dnym do spelnienia celu, dla ktdrego zostaly zebrane.
4. Na zasadach okreslonych przepisami RODO, posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora: dostgpu do tresci swoich
danych osobowych, usuniecia danych, sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, ograniczenia przetwarzania swoich
danych osobowych, przenoszenia swoich danych osobowych (w sytuacji jesli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie umowy).
Tam, gdzie do przetwarzania danych osobowych konieczne jest wyrazenie zgody, zawsze ma Pani/Pan prawo nie wyrazi¢ zgody,
a w przypadku jej wezesniejszego wyrazenia, do cofnigcia zgody.
Wycofanie zgody nie ma wplywu na przetwarzanie Pani/Pana danych do momentu jej wycofania.
Gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych, przystuguje
Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urz¢du Ochrony Danych Osobowych.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze skutkowa¢ odmowg zawarcia umowy.

WidZOWHICA, UNIA nmocmmmmmrmemmnmsmmmasmns aErme R
(podpis wnioskodawcy)

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY

Po zapoznaniu sie z informacjami i pouczeniami zawartymi w niniejszej klauzuli wyrazam zgode¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych oraz danych osobowych mojego dziecka w celu realizacji
obowiazkéw Gminy Wigzownica zwigzanych z dowozem dziecka niepelnosprawnego do przedszkola, szkoty
lub o$rodka rewalidacyjno-wychowawczego.

Wigzownica, dnia ccomsemmmempmmnmsmne e i
(podpis wnioskodawcy)

* niepotrzebne skresli¢
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ZalagZnik nr 2 do zarzadzenia
Nr 1172019 z dnia 30 grudzien 2019
1 \‘/‘"’ ;'r!'

UMOWA Nr....... 20.....

Umowa o zwrot kosztow przejazdu ucznia niepelnosprawnego
wlasnym samochodem

zawarta w dniu ................. pomiedzy Gming Wigzownica ul. Warszawskal$5, 37-522 Wigzownica
YEPTEZOntOWENS: PIZEZ DINPORIOI/R vnmmorsvmrnian e sm suni s us s s oo e st s e s 5 s
SzKoty POdStaWOWE]. ... vit ittt A
przy kontrasygnacie glownego KSigZOWEEZ0 .......cooviviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e,

a

PANCTN/ PANIG s v smmmnsessn o ons oo i o s S o e S S B S e
bedacy rodzicem /opiekunem prawnym dziecka niepelnosprawnego legitymujacym si¢ dowodem

OSODISTYITIL 1 e zwanym rodzicem/opiekunem prawnym ucznia.

§1

Umowa okresla zasady zwrotu kosztow przewozu o ktérym mowa w art.39a ust.1 ustawy z dnia 14

grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe ( Dz.U. z 2019 poz. 1148 ze zm.)

§2
I RodzicoSwiadeza Fe0 ZieChom  MICTRI i s iss s tissssuesis s 5o s s
e Zera doiSZhON v s s e R s s 28 1ed21bY
A ( adres szkoly),zwang dalej Szkola.

Posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnegonr..........c.oooviiiiiiiiii i,

wydanym dnia........... PEZEE snswsnmmmsg oy es sy

3. Rodzic oswiadcza, ze po odwiezieniu dziecka bgdzie udawat si¢ do miejsca zamieszkania, trasa
o ktorej mowa w §4 ust. 1

4. Dziecko bedzie dowazone do szkotly z miejsca swojego zamieszkania.

5. Rodzic o$wiadcza, ze po odwiezieniu dziecka bedzie udawat sie do miejsca pracy ,.................
( okreslenie pracy), ktora znajduje sig ................... ( adres pracodawcy), zwany dalej

Pracodawca (w przypadku rodzicéw pracujgcych)



'




(5]

LS ]

§3

Dziecko/uczeft bedzie dowozone do szkoly samochodem marki. .. ...... , rok produkeji, ..........
pojemnos¢ silnika.......... ,paliwo........... 3 HEERY s sismmmmronons , zwany dalej samochodem.

Na podstawie przedstawionych przez rodzica dokumentu Samochodu strony ustalaja $rednie
zuzycie paliwa Samochodu na................. Benzyny/oleju napedowego/LPGI/100km,.. ...
Dokumenty stanowig zatacznik nr 1 do umowy.

Srednia cena Jednostki paliwa obowiazujaca w trakcie trwania umowy bedzie ustalona w uchwale

Rady Gminy Wiazownica, zgodnie z norma art.39a ust.3 ustawy.

§4
Dziecko bedzie dowozone z miejsca zamieszkania ................... do B2l mmrsnamans
najkrotsza droga o fgcznej dhugosci.......... km iz powrotem.

Po odwiezieniu dziecka do szkoly Rodzic bedzie dojezdzat do Pracy nastgpujacg trasa..............
( wymieni¢ drogi lub ulice) o facznej dhugosci ....km. (w przypadku rodzicéw pracujgcych)
Trasa z domu do pracy bez uwzglednienia przewozu dziecka do szkoly przebiega ....................

(wymieni¢ drogi lub ulice) i posiada taczna dhugoéé ... .km. (w przypadku rodzicéw pracujgcych)

§5

Wysokos¢ zwrotu jednorazowego przewozu ustalona jest zgodnie z art. 39a ustawy.,

Zwrot kosztéw nastepuje na podstawie przediozonego przez rodzica miesigcznego rozliczenia
zat. Nr 4 (w przypadku transportu samochodem wiasnym) do zarzgdzenia Nr 116/2019 z dnia

30 grudzien 2019 r. przejazddw, wraz z zaswiadczeniem potwierdzone przez szkote, w ktérej
pobiera nauke uczen w kontekscie ustalenia liczby dni faktycznego pobierania nauki przez ucznia
w danym miesiacu.

Zwrot kosztéw przejazdu nie dotyczy dni wolnych od nauki w czasie ferii szkolnych, swiat itp.

oraz dni nieobecnosci ucznia w szkole/przedszkolu/osrodku.

§6

Przekazanie Srodkéw finansowych z tytutu zwrotu kosztow przejazdu ucznia na rachunek
rodzica/opiekuna prawnego Nr rachunku.................ooouuuuuiiiireoo
nastgpuje nie pdzniej niz po 10 dniach od daty ztozenia rachunku.

Umowa zostaje zawarta na okres od dnia ................ LV T | —— 20....r1.






§8

1. W przypadku wszelkich zmian warunkéw umowy rodzic/opiekun prawny zobowiazuje si¢ do
natychmiastowego powiadomienia o tym fakcie dyrektora szkoly w ........ooooiiiiiii
pod rygorem rozwiazania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.

2. W przypadku zmiany miejsca zamieszkania ucznia na gming inna niz gmina Wigzownica, zwrot
kosztow dowozu nie przystuguje od dnia zmiany miejsca zamieszkania.

§9
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego.

§10

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze stron.

podpis rodzica/opiekuna

podpis giéwny ksiggowy



O




UMOWA Nr ....... 20...

Umowa o zwrot kosztéw przejazdu ucznia niepetnosprawnego
srodkami transportu publicznego.

zawartaw dniu ................. pomigdzy Gming Wiazownica ul. Warszawskal$5,37-522 Wiazownica
g et o N T R o 7 R ——————————————
SZKOEY POASTAWOWE]. ....oiiiiiiiiiiiiii e e e, ,
przy kontrasygnacie gldwnego KSIGQOWEZO .......iivwiieee e
a

StiTe ) o 1 ————————————————

bedacy rodzicem /opiekunem prawnym dziecka niepetnosprawnego legitymujacym sie dowodem

1T R ——————— zwanym rodzicem/opiekunem prawnym ucznia.

§1
Umowa okresla zasady zwrotu kosztéw przewozu o ktérym mowa w art.39a ust. | ustawy z dnia 14

grudnia 2016 Prawo O$wiatowe ( Dz.U. 22019 poz. 1148 ze zm.)

§2
L. Rodzic oswiadeza ze dziecko / UCZEA .....ooouuiiiii e
UOZESEErR Ao STROIY covermvvrmosmamms s s s s samsmmessenemmsrsaroanmsscasaoraocees siedziba
b enioanasnesn b S A R ( adres szkoly),zwana dalej Szkota.
Posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nr..................ooveeeeeoiii)
wydanym dnia........... 7 < O ———

2. Dziecko/uczen bedzie dowozony do Szkoly w nastepujace dni tygodnia.. .o
3. Dziecko bedzie dowazone do szkoly z miejsca swojego zamieszkania.
4. Dziecko/uczeri bgdzie dowozone $rodkami transportu publicznego najkrotsza droga taczaca szkole

z domem ucznia i z powrotem.

§3

I. Zwrot kosztdw nastgpuje na podstawie przedlozonego przez rodzica miesigcznego rozliczenia
zal. nr 5 do zarzadzenia Nr 116/2019 z dnia 30 grudnia 2019r wraz z zakupionymi biletami lub
bilet miesieczny.

2. Zwrot kosztéw przejazdu nie dotyczy dni wolnych od nauki w czasie ferii szkolnych, swiat itp.






§4

Przekazanie $rodkéw finansowych z tytutu zwrotu kosztéw przejazdu ucznia na rachunek
rodzica/opiekuna prawnego Nr rachunkul...........c.ooviiiiiiiiiiiiiiiiiii
nastepuje nie pézniej niz po 10 dniach od daty ztozenia rachunku.

§5
Umowa zostaje zawarta na okres od dnia ................ 2 R (o7 <) 1 AN 20....r.
§6

1. W przypadku wszelkich zmian warunkéw umowy rodzic/opiekun prawny zobowiazuje si¢ do
natychmiastowego powiadomienia o tym fakcie dyrektora szkoly w ...
pod rygorem rozwigzania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.

2. W przypadku zmiany miejsca zamieszkania ucznia na gming inng niz gmina Wigzownica, zwrot
kosztow dowozu nie przystuguje od dnia zmiany miejsca zamieszkania.

§7
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego.

§8

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze stron.

podpis rodzica/opiekuna podpis dyrektora szkoty

podpis gtéwny ksiggowy






Zalaczniknr 4 do zarzadzenia
Nr 117/2019, dnia 30 |grudnia 2019

adres
telefon
Rozliczenie

zwrot kosztéw przejazdu ucznia niepelnosprawnego wiasnym samochodem
dla SzKoly POAStaWOWE] ... ..uiut i e e
ZEOANIC ZUMOWRIT s smiss srmwasssvanenryen T3 1| | W ZAMIESIE svmarannu s g, o
Dzienna liczba kilometréw™* (czterokrotnosé przejazdow)......coevuvnnnn... kmx............. $rednia cena jednostki
paliwa w Gminie Wigzownica X ............ srednie zuzycie paliwa na 100km /100 =........... dzienny

zwrot za przewoz wlasnym samochodem.
[log¢ dni............. w miesigcu pobytu dziecka w szkole x ......... dzienny zwrot za przew6z wiasnym

samochodem. = ............. kwota za miesiac do rozliczenia.

Naleznos¢ do zwrotu za dowoz wlasnym samochodem do przedszkola/szkoty/ osrodka

dziecko ALY, 161 [S— zt
(imig i hazwisko dziecka)
(STOWIIE. .. oo e e e s )
Prosze o.dokonanie-wplaty na Fomto BE, ccov v svsvismmonis srmsmmvms s ssevms s s o i s s sz
e L
(podpis rod-ica/opiekuna prawnego)
ZASWIADCZENIE
Dyrektor....coooiiiiii et
T na podstawie dziennika lekcyjnego potwierdza, ze uczen/uczennica
................................................... klasy.............. uczeszczal/uczgszczala na zajecia
dydaktyoane s ve sosmse Gl W ISR 5o bomnainan s Wi r

(@yrektor placéwki)






do zarzadzenia
ia 30 grugnia 2019

Zalgcznik
Nr117/2019 z

,{.‘(;u vz

Wi@owni&a-,:‘qu.‘,;.a. -

................................................ > 3 i
S . ; : -
imie 1 nazwisko rodzica/opiekuna prawnego L/

telefon

Rozliczenie
zwrot kosztow przejazdu ucznia niepetnosprawnego srodkiem transportu publicznego

dla SzKoly PodStaWOWE] uiavis v smmsamss s ovavsysss s s 50 s snasmmsvinss

ZE0AN1E ZUMOWENT covamiinssmmin cwmamimes L4 | (1T O—

ZA MISIAC ovvvvererennnnn, 20....r.

Naleznos¢ wynikajaca z zakupéw biletu miesigcznego wynosi.................. zt do przedszkola/szkoty/
osrodka

(nazwa przedszkola, szkoly, osrodka do ktdrej dziecko uczeszcza)

Az O oottt e e e e e e — e ————te e a———————teeer ———————tttteeean i a——ateaatteeraaa—taeraaats

Prosze oidokonanie: wplaty ma KON DI s wu s sy s s s i iy s s § sy s ass s i

W B NI U . .. e e

(podpis rad=ica/opickuna prawnego)






ZARZADZENIE Nr 118/2019
WOJTA GMINY WIAZOWNICA
z dnia 31 grudnia 2019 roku

w sprawie zmian budzetu gminy na rok 2019

Na podstawie art.. 257 pkt 1 i3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych(tj. Dz. U. z 2019 r.
poz.869 z pdzn . zm.) oraz § 9 pkt 1 i 2 Uchwaly budzetowej Gminy Wigzownica na 2019 rok Nr III/20/2018
Rada Gminy Wigzownica z dnia 20.12.2018 r.

Wiéjt Gminy Wiazownica

zarzadza, co nastepuje :

§ 1.
1. W dochodach budzetowych wprowadza sie nastepujace zmiany :
II:z:zadlzial Nazwa (dzialu, rozdzialu, Zwigkszenia | Zmniejszenia w tym zadania zlecone
paragrafu)
Paragraf Zwiegkszenia | Zmniejszenia
855 RODZINA 300,00 1 240,00 - 1 240,00
85501 | Swiadczenia wychowawcze 300,00 -
-dochody bieigce
2950 Wplywy ze zwrotow 300,00 -
niewykorzystanych dotacji oraz
platnosci
85504 | Wspieranie rodziny - 1 240,00 - 1 240,00
-dochody bieigce
2010 Dotacje celowe otrzymane - 1 240,00 - 1 240,00
z budzetu panstwa na realizacj¢
zadan biezacych z zakresu
administracji rzgdowej oraz
innych zadan zleconych gminie
(zwigzkom gmin, zwigzkom
powiatowo-gminnym)
ustawami
Razem 300,00 1 240,00 - 1 240,00

Dochody wprowadzono na podstawie pism:
-F-VI1.3111.2.190.2019 Wojewody Podkarpackiego z dnia 31.12.2019 1.

2. W wydatkach budzetowych wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

Dzial Nazwa (dzialu, rozdzialu, Zwigkszenia | Zmniejszenia w tym zadania zlecone
Rozdzial | paragrafu) ) -
Zwigkszenia | Zmniejszenia
Paragraf
020 | LESNICTWO 376,10 376,10
02001 Gospodarka lesna 376,10 376,10
-wydatki biezgce
4110 Sktadki na ubezpieczenie - 316,10
spoteczne
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 60,00 -
4280 Zakup ustug zdrowotnych - 60,00
4410 Podréze shuzbowe krajowe 316,10 -







720
72095

4177
4179
4217

4219

INFORMATYKA
Pozostata dziatalnos¢

- wydatki bieigce
Wynagrodzenia bezosobowe
Wynagrodzenia bezosobowe
Zakup materiatow i
wyposazenia

Zakup materialow 1
wyposazenia

- projekt ,, Rozwdj kompetencji
cyfrowych w Gminie
Wigzownica” w ramach
Programu Operacyjnego
Polska Cyfrowa

na lata 2014-2020
wspolfinansowany ze
srodkow EFRR

0,08
0,08

0,04
0,04

0,08
0,08

0,04

0,04

750

75023

4170
4440

75085

4110

4700

ADMINISTRACJA
PUBLICZNA

Urzedy gmin (miast i miast na
prawach powiatu)

-wydatki bieigce
Wynagrodzenia bezosobowe
Odpis na zaktadowy fundusz
$wiadczen socjalnych
Wspolna obstuga jednostek
samorzqdu terytorialnego
-wydatki biezgce

Sktadki na ubezpieczenie
spoleczne

Szkolenia pracownikow
niebedacych cztonkami korpusu
shuzby cywilnej

2 736,00

1 906,00

1 906,00

830,00

830,00

2736,00
1 906,00
1 906,00

830,00

830,00

754

75412

4210

6050

BEZPIECZENSTWO
PUBLICZNE I OCHRONA
PRZECIWPOZAROWA
Ochotnicze straie poiarne
-wydatki biezgce

Zakup materialow i
wyposazenia

- wydatki majqgtkowe
Wydatki inwestycyjne
jednostek budzetowych

- rozbudowa i przebudowa
budynku remizy OSP w Cetuli z
przeznaczeniem na szatnie
Sportowg

10 000,00

10 000,00

10 000,00

10 000,00

10 000,00

10 000,00

801

80101

3020

4010

OSWIATA I
WYCHOWANIE

Szkoly podstawowe

-wydatki bieigce

Wydatki osobowe niezliczone
do wynagrodzen
Wynagrodzenie osobowe
pracownikow

41 300,00
27 300,00

14 300,00

41 300,00

20 950,00

3 600,00




()




4110 Sktadki na ubezpieczenie 4 400,00 -
spoleczne

4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz - 3 800,00
Solidarno$ciowy Fundusz
Wsparcia Osob
Niepelnosprawnych

4140 Wplywy na Panstwowy - 1 100,00
Fundusz Rehabilitacji 0sob
Niepetnosprawnych

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 100,00 -

4210 Zakup materiatow i 1 400,00 -
Wwyposazenia

4240 Zakup $rodkow dydaktycznych 1 250,00 -
1 ksiazek

4260 Zakup energii - 12 450,00

4300 Zakup ustug pozostatych 5 500,00 -

4700 Szkolenia pracownikow 350,00 -
niebedacych cztonkami korpusu
shuzby cywilnej

80103 | Oddzialy przedszkolne w 13 300,00 -
szkolach podstawowych
-wydatki bieigce

3020 Wydatki osobowe niezliczone 700,00 -
do wynagrodzen

4010 Wynagrodzenie osobowe 12 500,00 -
pracownikow

4110 Sktadki na ubezpieczenie 100,00 -
spoteczne

80110 | Gimnazja 500,00 12 300,00
-wydatki biezgce

4260 Zakup energii - 12 300,00

4300 Zakup ustug pozostatych 500,00 -

80113 | Dowozenie uczniow do szkot - 8 000,00
-wydatki biezgce

4300 Zakup ustug pozostatych - 8 000,00

80148 | Stolowki szkolne i przedszkolne 50,00 50,00
-wydatki bieZgce

4010 Wynagrodzenie osobowe 50,00 -
pracownikow

4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz - 50,00
Solidarnosciowy Fundusz
Wsparcia Osob
Niepemosprawnych

80153 | Zapewnienie uczniom prawa 150,00 -
do bezplatnego dostgpu do
podrecznikow ,materialow
edukacyjnych lub materialéw
éwiczeniowych
-wydatki biezgce

4240 Zakup $rodkéw dydaktycznych 150,00 -
i ksiazek

851 OCHRONA ZDROWIA 7 946,51 7 946,51

85153 Zwalczanie narkomanii 450,00 4 004,94
-wydatki bieiqgce

4170 Wynagrodzenia bezosobowe - 1 000,00

4190 Nagrody konkursowe - 174,74







4210 Zakup materiatow i - 2 830,20
wyposazenia
4300 Zakup ustug pozostatych 450,00 -
85154 | Przeciwdzialanie 7 496,51 3941,57
alkoholizmowi
-wydatki biezgce
3030 Rézne wydatki na rzecz 0sob - 175,00
fizycznych
4110 Sktadki na ubezpicczenie . 355,00
spoleczne
4170 Wynagrodzenia bezosobowe - 593,62
4190 Nagrody konkursowe - 380,09
4210 Zakup materiatow i 7 496,51 -
wypaosazenia
4300 Zakup ustug pozostatych - 1619,17
4390 Zakup ustug obejmujacych - 506,34
wykonanie ekspertyz, analiz i
opinii
4610 Koszty postepowania sadowego - 169,74
i prokuratorskiego
4700 Szkolenia pracownikow - 142,61
niebgdacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej
852 POMOC SPOLECZNA 4 000,00 4 000,00
85214 | Zasilki okresowe, celowe i 1300,00
pomoc w naturge oraz skladki
na ubegpieczenia emerytatne i
rentowe
-wydatki biezgce
3110 Swiadczenia spoteczne 1 300,00
85219 | Osrodki pomocy spolecznej 4 000,00 4 000,00
-wydatki bieigee
4010 Wynagrodzenie osobowe - 2 700,00
pracownikow
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 2 000,00 -
4300 Zakup ustug pozostalych 2 000,00 -
855 RODZINA 400,00 1 340,00 100,00 1 340,00
85501 | Swiadczenia wychowawcze 300,00 -
-wydatki biezgce
2950 Zwrot niewykorzystanych 300,00 -
dotacji oraz platnosci
85502 | Swiadczenia rodzinne, 100,00 100,00 100,00 100,00
swiadczenie 7 funduszu
alimentacyjnego oraz skladki
na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe z ubezpieczenia
spolecznego
~wydatki bieZgce
4210 Zakup materiatow i 100,00 - 100,00 -
wyposazenia
4300 Zakup ustug pozostatych - 100,00 - 100,00
85504 | Wspieranie rodziny - 1240,00 - 1240,00
-wydatki biezgce
3110 Swiadczenia spoteczne - 1 200,00 - 1 200,00
4110 Skiadki na ubezpicczenia - 40,00 - 40,00

spoteczne







900 GOSPODARKA 951,70 951,70

KOMUNALNA I OCHRONA
SRODOWISKA

90095 | Pozostala dziatalnosé 951,70 951,70
-wydatki biezgce

4010 Wynagrodzenia osobowe 750,20 -
pracownikow

4170 Wynagrodzenia bezosobowe - 951,70

4210 | Zakup materiatow 1 201,50 -
wyposazenia

926 KULTURA FIZYCZNA 900,00 900,00

92601 | Obiekty sportowe 600,00 600,00
-wydatki bieigce

4210 Zalkup materiatéw 1 600,00 -
wyposazenia

4260 Zakup energii - 600,00

92605 | Zadania w zakresie kultury 300,00 300,00
[fizycznej
-wydatki biezgce

4170 Wynagrodzenia bezosobowe - 300,00

4190 Nagrody konkursowe 300,00 -

Razem 68 610,39 69 550,39 100,00 1 340,00
§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem wydania.







Zarzgdzenie Nr 120/2019
Wojta Gminy Wigzownica
z dnia 31.12.2019 1.

w sprawie ustalenia sredniego miesi¢cznego kosztu pobytu w Dziennym Domu ,,Senior+”
w Radawie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.
U. 2019 poz. 506 z pozn. zm.), § 4 Uchwaty Rady Gminy Wigzownica Nr X1II/101/2019 z dnia
21 listopada 2019 r. oraz Uchwaly z dnia 17 grudnia 2019 r. Nr XV/111/2019 w sprawie
szczegdlowych zasad ponoszenia odplatnosci za pobyt w Dziennym Domu ,,Senior+”
w Radawie (Dz. Urz. Woj. poz. 6233 z dnia 10 grudnia 2019 ., poz. 119 z dnia 8 stycznia 2020

r.) zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. Ustalam $redni miesieczny koszt pobytu w Dzienny Domu ,,Senior+” w Radawie

na kwote 1 564,17 z1.

§ 2. Sredni miesieczny koszt pobytu w Dziennym Domu ,,Senior+” w Radawie

ustalony w § 1 obowigzuje od 02.01.2020 r. do 31.12.2020 r.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy

Spolecznej w Wigzownicy oraz p.o. Kierownikowi Dziennego Domu »Senior+” w Radawie,

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.







Dzienny Dom ,,SENIOR+"
w Radawie
ul.Letniskowa 35, 37-523 Radawa

NOTATKA

Sredni miesigczny koszt pobytu w Dziennym Domu ,,Senior+” w Radawie ustalony w oparciu
0 § 4 Uchwaly Rady Gminy Wigzownica Nr XIII/101/2019 z dnia 21 listopada 2019 r. oraz
Uchwaly z dnia 17 grudnia 2019 r. Nr XV/111/2019 w sprawie szczegdlowych zasad
ponoszenia odplatnosei za pobyt w Dziennym Domu ,,Senior+” w Radawie (Dz. Urz. Woj. poz.

6233 z dnia 10 grudnia 2019 r., poz. 119 z dnia 8 stycznia 2020 r.).

1. Kwota wydatkéw na dziatalno$¢ Dziennego Domu ,,Senior+” wynikajaca z kosztow
utrzymania podopiecznego w roku biezacym tj. 2020 wynosi 375 400,00 zt.
375 400,00 : 20 miejsc : 12 miesigey = 1 564,17 zt

p.o. KIEROWNIKA
Dziennego Domu,,, SENIOR+

w Rad e
Twona biak
\/

-.






